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ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Titulo Profesional:
LICENCIADO EN ADMINISTRACION

Grado Académico:
BACHILLER EN ADMINISTRACION

PERFIL DEL EGRESADO
Competencias generales

« Humanismoy responsabilidad social
« Investigacion

« Internacionalizacién

CAMPO OCUPACIONAL

Los fundamentos explicados, respaldan que el licenciado
en administracion egresado de la carrera, tiene su campo
profesional en empresas, instituciones publicas, instituciones
privadas sin fines de lucro, instituciones educativas, culturales o
deportivas, en emprendimientos familiares, desempenando los
siguientes cargos:

Competencias transversales
+ Generacién de conocimientos y resolucién de problemas

« Liderazgo .

« Dominio de idiomas

«  Toma de decisiones

+ Aplicacion de TICs

«  Emprendimiento

«  Gestion del cambio

« Gestion del conocimiento

Competencias especializadas
+  Gestion del talento humano
+ Gestion de operaciones

. Gestion de marketing . EOnSUVCZI’ )
«  Gestion financiera + Emprenaedor
« Innovador

«  Gestion de proyectos
»  Gestion de la informacién
- Gestion publica

« Practica Pre Profesional Curricular

Gerencia

Administracion

Creador de negocios
Disefador y evaluador de planes de negocio
Ejecutivo de planeacion

Ejecutivo de gestidn de personas

Ejecutivo de finanzas
Ejecutivo de marketing
Ejecutivo de logistica
Ejecutivo de operaciones

Lider de sistemas de sistemas de gestién integrada HSEQ
Auditor de sistemas de sistemas de gestion integrada HSEQ
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