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CONVENIO N° 1 85  .2022-MINSA

CONVENIO MARCO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL MINISTERIO
DE SALUD, EL. GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
CENTRO DEL PERU

Conste por el presente documento el Convenio Marco de Cooperacién Docente Asistencial que
celebran, el MINISTERIO DE SALUD, con RUC N° 20131373237, debidamente representado
por el sefior Dionisio Ignacio Poma Poma, identificado con DNI N° 21448522, designado en
el cargo de Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en Salud, segin Resolucién
Suprema N° 020-2022/MINSA, quien procede segun las facultades delegadas en la Resolucién
Ministerial N° 003-2022-MINSA, con domicilio legal en la Av. Salaverry N° 801, distrito Jesus
Maria, provincia y departamento de Lima, al que en adelante se denominara “EL
MINISTERIO”; el GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO, con RUC N° 20505703554,
representado por el Director Regional de Salud, sefior Henry Serafin Gamboa Serpa,

'identificado con DNI N° 25647068, designado mediante Resolucion Gerencial General Regional

N° 353-2021-Gobierno Regional Del Callao/GGR, quien procede segun las facultades
delegadas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 044, con domicilio legal en la Av. Elmer
Faucett N° 3970, distrito y provincia Constitucional del Callao, en adelante “EL GOBIERNO
REGIONAL”; y la UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU, con RUC N°
20145561095, debidamente representada por el Rector, sefior Amador Godofredo Vilcatoma
Sanchez, identificado con DNI N° 19945711, designado mediante Resolucion N° 3530-R-2020,
y facultado para suscribir convenios en virtud a lo previsto en Resolucién N° 001-R-2020, con
domicilio legal en la Av. Mariscal Castilla N° 4089, Ciudad Universitaria, distrito El Tambo,
provincia de Huancayo y departamento de Junin, a la que en adelante se denominara “LA
UNIVERSIDAD”; en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES

El MINISTERIO, es un organismo del Poder Ejecutivo, érgano rector en materia de salud a
nivel nacional, que determina la politica, regula y supervisa la prestacion de los servicios de
salud, a nivel nacional. Tiene entre sus funciones rectoras el conducir, regular y supervisar el
Sistema Nacional de Salud; asi como el formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar
y evaluar la politica nacional y sectorial de promocion de la salud, vigilancia, prevencion y
control de las enfermedades, recuperacion, rehabilitacion en salud, tecnologias en salud y
buenas practicas en salud, bajo su competencia, aplicable a todos Ios niveles de gobierno.

El GOBIERNO REGIONAL, tiene por misién organizar y conducir la gestién publica regional,
de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en el marco de las
politicas nacionales y sectoriales, para contribuir al desarrollo integral y sostenible de la region.

Cuenta en su organizacién con la Direccién/Gerencia Regional de Salud, la cual cumple con las
disposiciones y normas técnicas emitidas por EL MINISTERIO, en su calidad de ente rector del
Sector Salud.

La UNIVERSIDAD, tiene entre sus propdsitos llevar a cabo la formacion de profesionales en el
campo de la salud, adecuando sus acciones educativas a las caracteristicas de las
necesidades de salud, bajo un enfoque cientifico y humanista, en permanente interaccion con
la comunidad, para el desarrollo integral de la persona, coordinando sus actividades con EL

~~ MINISTERIO y EL GOBIERNO REGIONAL, a fin de asegurar una coherente programacion
“2._gonjunta de las acciones educativas y las acciones de atencién de la salud.

::L','élls partes coinciden en realizar acciones conjuntas para ampliar y mejorar la cobertura de la

i \f—"a,tencién y el cuidado de la salud de la poblacién, asi como propiciar el desarrollo, con calidad
- .de la formacién profesional de estudiantes de pregrado y de segunda especialidad, dentro del

" correspondiente &mbito geogréfico-cultural-sanitario asignado.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO Y OBJETIVOS DEL CONVENIO

Es objeto del presente convenio crear el marco de cooperacidén entre las partes, para la
adecuada formacién y capacitacion de profesionales, orientado a la atencion de los problemas
prioritarios de salud de la poblacién, acorde con las politicas y planes de desarrollo del Sector
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Salud; asi como regular el desarrollo de las acciones de docencia, servicio e investigacion que
se realizan en pregrado y de segunda especialidad, en los servicios de salud del MINISTERIO
y EL GOBIERNO REGIONAL.

Son objetivos especificos del presente convenio:

a) Reorientar el proceso de docencia-servicio en los docentes, alumnos y personal de
salud hacia el modelo de atencion/cuidado integral de salud vigente.

b) Contribuir a la mejor formacién de los profesionales de las ciencias de la salud,
desarrollando las actividades académicas bajo los principios de multi e
interdisciplinaridad, trabajo en equipo, andlisis de procesos y auto evaluacion, en los
establecimientos de salud a cargo del MINISTERIO/EL GOBIERNO REGIONAL, en el
area geografico-cultural-sanitaria asignada a LA UNIVERSIDAD.

c) Ampliar la cobertura en la prestacién de los servicios de salud.

d) Incentivar y promover la investigacion en salud, considerando los campos educacional,
epidemioldgico, clinico y social.

e) Mejorar la calidad de los servicios de salud, lo que puede realizarse a través de la
suscripcion de contratos de servicio, en el marco de las normas vigentes, permitiendo a
los pacientes acceder a tecnologia avanzada.

CLAUSULA TERCERA: AMBITO DEL CONVENIO

La adecuacion del convenio al ambito geografico-sanitario que servira como area programatica
para la ejecucion de los Convenios, se realiza conforme lo establezca el Comité Nacional de
Pregrado de Salud-CONAPRES en coordinacién con el Consejo Directivo del Residentado
Odontologico-CODIRO, el Comité Nacional del Residentado Quimico Farmacéutico-
CONAREQF, el Comité Nacional del Residentado en Enfermeria-CONAREN, el Comité
Nacional del Residentado en Obstetricia-CONARO y el Comité de Segunda Especialidad en
Ciencias de la Salud, segun corresponda.

En tanto no se emitan las normas referidas a la asignacién de ambitos mencionados en el
parrafo precedente, la suscripcion de los Convenios Especificos se continuara efectuando de
conformidad con las disposiciones sobre regionalizacion docente asistencial, normada en la
Resolucién Suprema N° 099-89-SA.

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

4.1.Son compromisos del MINISTERIO y del GOBIERNO REGIONAL por intermedio de la
Direccion de Redes Integradas de Salud, o Direccién/Gerencia Regional de Salud,
respectivamente:

a) Poner a disposicion el personal, la infraestructura, equipos e instrumental de la sede
docente, para el desarrollo de las actividades de docencia-servicio a la salud.

b) Establecer condiciones adecuadas para el uso de los servicios de salud, conforme al
marco normativo vigente y las normas emanadas del Sistema Nacional de Articulacion
Docencia-Servicio e Investigacion en Pregrado de Salud-SINAPRES y de los
Residentados Odontolégico, Quimico Farmacéutico, en Enfermeria o en Obstetricia.

. 4.2 Son compromisos de LA UNIVERSIDAD:

© " a) Aportar personal, equipos e instrumentos para el desarrollo de las actividades
3 programadas.

b) Contribuir con la sede docente mediante servicios educativos, auspicios o creditaje
académico, acceso a bases de datos con informacion cientifica y tecnologica, para el
personal de la salud y administrativo.

c) Contribuir mediante programas de capacitacion, perfeccionamiento o complementacion
para el personal de la salud de la Direccién de Redes Integradas de Salud o
Direccién/Gerencia Regional de Salud, del MINISTERIO/EL GOBIERNO REGIONAL,
respectivamente.
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d) Incorporar profesionales de la salud de los establecimientos comprendidos en el
presente Convenio y en los especificos que se suscriban, de acuerdo con el Estatuto y
la Ley Universitaria, para la implementacion y desarrollo de la parte préactica de las
diferentes acciones docente-asistenciales.

e) Sujetar sus investigaciones realizadas en el ambito de la sede docente, a la
normatividad vigente para el desarrollo de las investigaciones en el sector salud, asi
como de la Etica y Deontologia.

CLAUSULA QUINTA: COORDINACION Y DESARROLLO

a) El Director de la institucion prestadora de servicios de salud o su representante.

b) El Decano de la Facultad o el Director de la Escuela Profesional de LA UNIVERSIDAD,
segun corresponda, o su representante.

c) El responsable de desarrollo de recursos humanos de la institucion prestadora de
servicios de salud, o su representante.

d) Un profesor de LA UNIVERSIDAD, debidamente acreditado.

Dicha comision sujeta sus actuaciones a las disposiciones emanadas de los 6rganos que
conforman el SINAPRES y los Residentados Odontologico, Quimico Farmacéutico, en
Enfermeria o en Obstetricia, seglin corresponda.

CLAUSULA SEXTA: CONVENIOS ESPECIFICOS

Las acciones de docencia-servicio en cada establecimiento o grupo de establecimientos para

una determinada Escuela o Facultad o para un conjunto de eilas, es materia de convenios

especificos bilaterales, sujetos al presente Convenio Marco, suscrito previa opinion favorable

del CONAPRES, el CODIRO, el CONAREQF, el CONAREN, el CONARO y el Comité de

Segunda Especialidad en Ciencias de la Salud, segun corresponda, a través de la Direccion
/ General de Personal de la Salud o la que haga sus veces.

En dichos convenios se debe considerar lo siguiente:

a) Se sujetan a las disposiciones vigentes sobre la materia, a las disposiciones que EL

MINISTERIO emita en el marco de sus competencias, y a las disposiciones emanadas
J del SINAPRES y de los Residentados Odontolégico, Quimico Farmacéutico, en
/ Enfermeria, o en Obstetricia, seguin corresponda.

Se sujetan a la organizacién, funcionamiento y jurisdiccion de los establecimientos de
salud comprendidos en el ambito geografico-sanitario-cultural asignado.

Las necesidades de la comunidad, en el marco de los diagnésticos de la situacién de
salud de fa poblacion y los programas de salud del MINISTERIO.

Las politicas nacionales de salud y de desarrollo de recursos humanos relacionadas
con la formacion de profesionales de la salud.

La participacion en las actividades de docencia-servicio de los estudiantes de pregrado
y segunda especialidad, bajo tutoria permanente del personal idéneo de LA
UNIVERSIDAD/sede docente.

Los docentes que no formen parte del personal de los establecimientos de salud del
MINISTERIO/EL. GOBIERNO REGIONAL, pueden integrarse a los servicios para
realizar docencia en servicio, respetando la organizacion, normas y procedimientos de
la institucion prestadora de servicios de salud y dependen funcionalmente de la
autoridad del servicio correspondiente, manteniendo su autonomia docente. Esta
incorporacién como docente debe realizarse previa autorizacion expresa de la maxima
autoridad de la institucion prestadora de servicios de salud.
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g) La investigacion en el campo de la salud, forma parte de la programacion conjunta y
tiene en cuenta las necesidades prioritarias de salud de la poblacidn, evitando la
duplicidad de esfuerzos y propiciando la participacién de la comunidad.

h) Las necesidades de fortalecimiento de capacidades del personal de la salud del
Ministerio de Salud y Gobiernos Regionales.

CLAUSULA SEPTIMA: VIGENCIA

El presente convenio tiene una vigencia de cuatro (4) afios contados a partir de la fecha de su
suscripcion, pudiendo ser renovado de comUn acuerdo entre las partes por escrito, la misma
que se formalizara mediante una adenda.

CLAUSULA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes acuerdan que el presente Convenio se rige por las leyes peruanas y se celebra de
acuerdo a las reglas de la buena fe y la comun intencién de las partes. En ese espiritu, las
partes celebrantes trataran en lo posible de resolver cualquier desavenencia o diferencia de
criterios que se pudiera presentar durante el desarrollo y/o ejecucion del Convenio, mediante el
trato directo y el comun entendimiento.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONVENIO

En caso de no resolverse las controversias en el contexto de la Clausula Octava, este convenio
puede ser resuelto unilateralmente, dando aviso a la otra parte, al menos con ciento ochenta
(180) dias previos al inicio del afio académico siguiente, mediante Carta Notarial.

Dicha resolucion no afecta las actividades de docencia en servicio de los estudiantes,
programadas en el periodo académico vigente, para las cuales se siguen aplicando las
disposiciones pertinentes en los convenios suscritos.

Se considera como causal de resolucién del Convenio, la denegatoria de la licencia |
institucional, por lo que se aplica la presente Clausula al término del plazo de cese de
actividades indicado por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria-
SUNEDU.

En sefial de conformidad suscriben las partes el presente Convenio en tres (3) ejemplares, a
los... 8B...dias del mes de......ﬂQL.’!'Q'.'!.bfe del afo 2022.

DIONISIO IGNACIO POMA POMA HENRY SERAFIN GAMBOA SERPA
Viceministro de Prestaciones y Director Regional
Aseguramiento en Salud Direccion Regional de Salud
MINISTERIO DE SALUD GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

: AMAMR GOD?B(O VILCATOMA SANCHEZ

\\ Rector ]
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO DEL PERU



