
 

 

FE ERRATAS 

CASO 1 

DICE: 

CAS N° 7 TRABAJADOR/A SOCIAL – SATIPO 
Experiencia - 2 años de experiencia profesional. 

- Mínimo 06 meses de experiencia en instituciones educativas. 

 
DEBE DECIR: 

CAS N° 7 TRABAJADOR/A SOCIAL – SATIPO 
Experiencia - Experiencia profesional de 01 año ya sea en el sector público o privado. 

 

CASO 2 

DICE: 

2.1 Objeto de la Convocatoria Contratar los servicios de 16 servidores CAS 
 

DEBE DECIR: 

2.1 Objeto de la Convocatoria Contratar los servicios de 17 servidores CAS 
 

Se adjunta perfil adicional: 

 

 
PUESTO CAS N° 17 

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE AUDITOR(A) 
 

➢ OBJETO DE LA CONVOCATORIA   
Contratar los servicios de (01) un Auditor(a) 
 

➢ ÁREA SOLICITANTE 
Órgano de Control Institucional  
 

➢ PERFIL DEL PUESTO 

REQUISITOS DETALLE 

Formación Académica, grado 
académico y/o nivel de estudios  

Título Profesional de Contador, Administrador, Economista, 
Derecho y otras relacionadas  

Experiencia  

01 año en experiencia como mínimo en Control Gubernamental en 
Órganos conformantes del Sistema Nacional de Control, de 
preferencia en Entidades similares a la contratacante o Gobierno 
Regionales y/o Locales. 

Competencias 

Alto sentido de responsabilidad 
Orientación al logro de Objetivos 
Capacidad para Trabajo en equipo y bajo presión. 
Actitud proactiva y de colaboración 

Cursos y/o estudios de 
especialización 

Capacitación acreditada en Control Gubernamental y/o Gestión 
Pública de una antigüedad no mayor a cinco (5) años.  

Conocimientos para el puesto y/o 
cargo (se evalúa en entrevista) 

Conocimiento en Ofimática (Word, Excel, PowerPoint) certificado 

 
 
 
 
 



 

 
➢ FUNCIONES DEL PUESTO 

a. Ejecución de servicios de Control y Servicios Relacionados programados y no programados que se le 

asignen. 

b. Redacción, elaboración y suscripción de los informes resultantes de la ejecución de servicios de control 

y servicios relacionados.  

c. Elaboración de carpetas de servicio, memorando de Planificación y programas de trabajo y demás 

documentación relacionada. 

d. Elaboración y entrega de la documentación de auditoría. 

e. Registro de información en los sistemas informáticos de la Contraloría General de la Republica  

f. Otras labores que se le encargue el jefe del Órgano de Control Institucional.  

 
➢ CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

CONDICIONES DETALLE 

Lugar de prestación del 
servicio 

Oficina de Control Institucional UNCP  

Duración del contrato 
Inicio: 10 de mayo de 2023 
Término:  09 de agosto de 2023 (renovable) 

Pago por contraprestación 
de servicios mensual 

S/. 2,564.19 (Dos mil quinientos sesenta y cuatro con 19/100 Soles). 
Incluyen los montos y afiliaciones de ley, así como toda deducción aplicable 
al trabajador. 

Otras condiciones 
esenciales del contrato 

Disponibilidad de trabajo a tiempo completo y a presión  
Conocimiento en Ofimática (Word, Excel, PowerPoint) certificado 

 

 

 
Huancayo, 23 de mayo de 2023. 
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